| L CLUB DEPORTIVO DE HOCKEY PATIN SAN AGUSTIN

ACTA DE REUNION DE COMISION ELECTORAL

Santiago, 6 de noviembre de 2018

Reunidos los integrantes de la Comision Electoral del Club a partir de las 20 horas de
hoy, han procedido a dictar el siguiente Reglamento Electoral para los comicios que se
Ilevara a cabo el proximo sébado 24 de noviembre del presente afio.

COMISION ELECTORAL
REGLAMENTO DE ELECCIONES 2018 3
CLUB DEPORTIVO DE HOCKEY PATIN SAN AGUSTIN

ART. 1°. MARCO REGULATORIO. En conformidad a lo establecido en el Art. 44 de
los Estatutos del Club, la Comisidn Electoral dicta el presente reglamento que regira el acto
eleccionario del sabado 24 de noviembre del presente afio, entre las 10.00 y 16.00, en la
sede del Club ubicada en calle Luis Bisquertt N° 2765, comuna de Nufioa. La Comision
Electoral tiene como objetivo general la organizacion, implementacion, control y
coordinacion de todos los procesos para elegir los integrantes del Directorio, de la
Comision Fiscalizadora de Finanzas y Comision de Disciplina.

ART. 2° CARGOS A CUBRIR. Conforme a lo dispuesto en el Art. 25 de los Estatutos,
se deberan elegir siete miembros, quienes duraran tres afios en sus cargos. Los cargos a
elegir son el de Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y tres directores.
Asimismo, de acuerdo al Art. 42 se elegiran tres miembros para la Comision Fiscalizadora
de Finanzas y tres miembros para la Comisién de Disciplina.

ART. 3° DE LAS OBLIGACIONES DEL DIRECTORIO. Sera obligacion del
Directorio proporcionar a la Comisiéon Electoral, los recursos financieros y materiales
necesarios para realizar las elecciones. La citacion a la Asamblea General Ordinaria
electoral se hard por publicaciones en la sede el Club y en su pagina web:
www.hockeysagu.cl

ART. 4° DE LAS OBLIGACIONES DE LA COMISION ELECTORAL. Para el
cumplimiento de sus objetivos, la Comision Electoral realizara las funciones que se indican
y tendré las facultades que se sefialan:

a) Requerir que el Directorio ponga a su disposicion, el registro de los Socios que
conforman el Club y copia de las resoluciones que declaren inhabilidades de posibles
candidatos.




b) Recepcionar las postulaciones a candidaturas.

c) Confeccionar el padrén electoral con los Socios inscritos.

d) Encargar la confeccion de votos.

e) Encargar la confeccion de las urnas, donde se depositaran los votos.

f) Confeccionar y difundir un cronograma, con todas las fechas y etapas del proceso
electoral.

g) Fijar y determinar el lugar de votacion.

h) Entregar todo tipo de informacion a los candidatos por el medio que estime conveniente.
i) Atender y pronunciarse sobre toda denuncia responsable de irregularidades o
reclamaciones sobre el proceso electoral, las que deberan hacerse por escrito. Lo anterior,
sin perjuicio de las facultades que correspondan a las autoridades competentes en esta
materia.

J) Resolver toda situacion de hecho no contemplada en este reglamento.

k) Impartir todas las instrucciones electorales correspondientes.

I) En general, realizar todas las acciones pertinentes para el eficaz cumplimiento de sus
objetivos, y tomar las medidas necesarias para asegurar la transparencia del proceso
electoral.

ART. 5° REGULACIONES INTERNAS DE LA COMISION ELECTORAL. La
Comision Electoral funcionara siempre en la sede del Club. El quérum para las sesiones de
la Comisidn serd de la mitad mas uno de sus integrantes, y los acuerdos se tomaran por
simple mayoria de los asistentes. En caso de empate, se efectuara una nueva votacion y en
caso de mantenerse el empate, dirimira el voto del presidente de la Comision.

ART. 6° REQUISITOS PARA SER CANDIDATO. Las postulaciones de candidatos
deberan efectuarse de acuerdo a los requisitos estatutarios y reglamentarios vigentes.
Podréa postular y ser elegido miembro del Directorio cualquier socio activo, siempre que al
momento de la eleccion no se encuentre suspendido en sus derechos, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 9° de los Estatutos y que reuna los siguientes requisitos:

a) Ser mayor del8 afios de edad,;

b) Tener un afio de antigiiedad como socio del club, a la fecha de la eleccion;

c) Ser chileno o extranjero avecindado por mas de tres afios en el pais;

d) No haber sido condenado por crimen o simple delito en los tres afios anteriores a la fecha
de la eleccion;

e) No ser miembro de la Comision Electoral del CLUB DEPORTIVO, si ésta existiere.

f) No ser empleado del Club, o recibir remuneracion de la institucion por cualquier motivo.
g) Estar al dia en sus obligaciones pecuniarias con el Club.

ART. 7° REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LAS POSTULACIONES.
Participaran en los procesos eleccionarios del Club, todos los socios que se encuentren al
dia en sus obligaciones estatutarias y que se postulen por escrito a un cargo en el Directorio
o0 para la Comision Fiscalizadora de Finanzas.

ART. 8° PLAZO PARA POSTULAR. Las candidaturas a miembros del Directorio se
aceptaran hasta el dia 19 de noviembre de 2018. En caso de que no se alcance la cantidad
de siete candidatos a miembros del directorio. Las candidaturas a la Comision Fiscalizadora
de Finanzas y a la Comision de Disciplina se presentaran hasta el dia 20 de noviembre de
2018. Las postulaciones pueden remitirse via correo electrénico ajsusarte@gmail.com.
Debe tenerse en cuenta que se tendra como fecha y hora de recepcién aquella cuando se
reciba en la mencionada direccion.

ART. 9° POSTULACIONES OBSERVADAS. La Comision electoral podra observar las
postulaciones que no cumplan con los requisitos legales, estatutarios o reglamentarios, y



otorgara el plazo establecido en el articulo 18° de este reglamento para que solucione la
observacion formulada. Toda observacion se hard exclusivamente a traves del correo
electronico indicado por el candidato.

ART. 10° INFORMACION DE LAS CANDIDATURAS. Una vez que las candidaturas
hayan sido revisadas, la Comision informara sobre la misma a los socios mediante la pagina
web del Club.

ART. 11° DE LA CEDULA ELECTORAL. La emision del sufragio para la eleccion de
Directorio, Comision Fiscalizadora de Finanzas y Comisién de Disciplina, se haran
mediante cédulas separadas para cada organismo.

Las cédulas se imprimirdn, con un mismo tamafio y tipo de letra, comenzando por el
apellido paterno, apellido materno, y nombres del candidato. En la misma linea de
identificacion y al lado izquierdo se imprimira una raya horizontal, a fin que los electores
puedan marcar su preferencia, completando una cruz con una linea vertical. Las
dimensiones de las cédulas las determinara la Comisién Electoral. El orden que tendran los
candidatos dentro de la cédula seré en forma alfabética. El dia de la eleccion, la comision
de elecciones publicara en un lugar visible la lista de los candidatos.

ART 12° DE LA VOTACION Y ESCRUTINIO. El voto sera directo, personal,
indelegable y secreto, debiendo ser depositado en la urna.

ART 13° Cada elector tendra derecho a votar por un solo candidato para la Directiva, uno
para la Comision Fiscalizadora de Finanzas y uno para la Comision Disciplina.

ART 14° El procedimiento para emitir el sufragio sera el siguiente:

a) El elector exhibira su carnet de identidad y la Comision Electoral verificara su identidad
y numero. Coincidiendo éstos, debera estampar su firma frente a su nombre en el registro
respectivo y su huella digito pulgar.

b) El votante recibird un lapiz de pasta azul y los votos para elegir el cargo que se esté
votando en ese momento, pasando a ejercer su derecho a un lugar habilitado como cdmara
secreta y en seguida depositara los votos en las urnas habilitadas para cada organismo.
ART 15° El escrutinio se regira por las siguientes normas:

a) Se contaran las cédulas utilizadas en la votacion, las que se firmaran al dorso por el
Presidente y Secretario. Si existiere disconformidad entre el nimero de firmas y de cédulas,
se dejaréd constancia en el Acta. Sin embargo, ello no obstard que se escruten todas las
cédulas que aparezcan.

b) El Secretario abrira las cédulas y el Presidente les dara lectura a viva voz.

¢) La calificacion de los votos utilizados sera la siguiente:

- Votos no Objetados: se escrutaran validamente todas aquellas preferencias en que se haya
marcado completando la cruz correspondiente frente al candidato respectivo. También se
consideraran validos aquellos en que aparezca una marca distinta a la linea vertical que
complete la cruz, pero en que exista clara intencion de voto, a juicio de la mayoria de los
integrantes de la Comision Electoral.

- Votos Objetados: Se escrutaran a favor del candidato correspondiente todo voto que
expresando intencion de voto, su validez sea puesta en cuestionamiento por alguna
circunstancia relevante. De la situacion que fundamenta la objecion del interesado, se
dejara constancia en el acta respectiva.

- Votos Nulos: se declaran nulo todos los votos que contenga mas de una preferencia.

- Votos Blancos: seran considerados en blanco, todos aquellos en que el elector no haya
marcado preferencia alguna y siempre que no haya hecho por ningun candidato, u otra
marca que no implica intencién de voto.



d) Se sumaran separadamente los votos obtenidos por cada uno de los organismos a elegir,
y cada uno de los candidatos. Se contabilizaran aparte los nulos y los blancos. Estas
operaciones se efectuaran en forma puablica por los integrantes de la Comision Electoral.
e) Terminado el escrutinio, se levantara el acta correspondiente, indicandose con nimeros
y letras los votos obtenidos por cada candidato, el nimero de votos en blanco y numero de
votos con preferencias anuladas en cada uno de los cargos u organismos elegidos. Acto
seguido, se determinara quienes ocuparon las mayorias para llenar los cupos requeridos.
Dicha Acta debera tener el nombre y firma de la Comision Electoral.

ART. 16° DECLARACION DE LOS MIEMBROS ELECTOS Y GANADORES.
Terminado el escrutinio, la Comision Electoral procederd a proclamar electos a los
candidatos que obtuvieron las mayorias en cada cargo del Directorio y de la Comisién
Fiscalizadora de Finanzas y Comisién de Disciplina.

ART 17° ENTRADA EN FUNCIONAMIENTO. Segun lo dispuesto en el Art. 46 del
Estatuto, La Comision Electoral hara las veces de Ministro de Fe en el cambio de Directorio
posterior a la eleccion y certificara el estado en que el Directorio saliente hace entrega al
que se instala de la documentacion, antecedentes, inventario y todo cuanto diga relacion
con valores o bienes del CLUB DEPORTIVO. Una vez verificado este acto, procedera a
disolverse de plano.

ART 18° CRONOGRAMA. El siguiente sera el cronograma del proceso eleccionario.
1.- La entrega del presente reglamento al Directorio para su publicacion se realizaré el 19
de noviembre de 2018.

2.- Las candidaturas se recibiran hasta la fecha dispuesta en el articulo octavo del presente
reglamento.

3.- La Comision Electoral hara las observaciones a las candidaturas que no cumplan con
los requisitos establecidos en el Estatuto de la Federacion o en este reglamento hasta el 20
de noviembre.

4.- El plazo para resolver las observaciones que se les hagan a los candidatos vencera el 22
de noviembre.

5.- El acto eleccionario seré el dia 24 de noviembre de 2018.

6.- La publicacion del resultado del acto eleccionario sera el dia 26 de noviembre de 2018.

Siendo las 22.15 horas se pone término a la reunion.

Con el voto unanime de los asistentes,

ALEJANDRO JIMENEZ SUSARTE
PRESIDENTE

CARMEN GLORIA ESCOBAR JARA
SECRETARIA

KARLA PAOLA PATINO FERNANDEZ
DIRECTORA



